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Задание
 по производственной практике 
ПП.03.01 Содержание и формы работы классного руководителя  
профессионального модуля 
ПМ.03 Классное руководство
Специальность 44.02.05 Коррекционная педагогика в начальном образовании

Выдано студентке группы 3КПН-… Митиной Анне Александровне
на период с ___________г. по __________г.

Виды работ:
Обязательная:
· оформление плана в дневнике по практике; 
· определение целей и задач планирования диагностики обучающихся начальных классов и начальных классов компенсирующего и коррекционно-развивающего образования;
· прогнозирование результатов планируемой работы;
· применение разнообразных видов диагностики;
· использование запланированных форм диагностики во внеклассной работе;
· формулировка выводов о целесообразности диагностики обучающихся;
· обсуждение результатов наблюдения в диалоге с сокурсниками, руководителем педагогической практики, учителем;
· обоснование выбранных форм планирования;
-- описание содержания и способов организации педагогического контроля, оценка
   процесса и результата деятельности обучающихся; 
- осуществление педагогического контроля, оценка процесса и результатов
   деятельности обучающихся; 
· разработка предложений по педагогическому контролю;
· называние требований к ведению документации, обеспечивающей организацию воспитательной деятельности;
· описание разнообразных форм ведения документации;
· осуществление целенаправленного ведения документации, обеспечивающей организацию воспитательной деятельности;
· анализ документации учителя;
· разработка предложения по совершенствованию и улучшению форм и способов ведения и представления документации;
· ведение документации, обеспечивающей организацию воспитательной деятельности;
· участие в совместном обсуждении результатов анализа документации;
· демонстрация различных форм ведения собственной документации;
· совместное обсуждение результатов наблюдения;
· анализ процесса и результатов деятельности обучающихся;
· оценка процесса и результатов деятельности обучающихся;
· описание  возможности выбора классным руководителем программы воспитания;
· перечисление структурных компонентов  программы воспитания;
· указание последовательности создания методической  системы деятельности классного руководителя;
· объяснение различий в методических системах деятельности классного руководителя;
· доказательство эффективности деятельности классного руководителя;
· интерпретация результатов деятельности классного руководителя;
· соотнесение разных систем организации деятельности  классного руководителя;
· выбор оптимального варианта деятельности классного руководителя;
· подготовка проекта собственной деятельности;
· расчет    условий реализации собственного проекта деятельности;
· объяснение организации деятельности классного руководителя;
· доказательство оптимальности деятельности классного руководителя;
· выбор собственного варианта деятельности;
· оценка эффективности деятельности классного руководителя;
· создание проекта деятельности в системе воспитания;
· предложение системы измерения эффективности деятельности классного руководителя;
· участие в критическом анализе деятельности;
· прослушивание анализа деятельности классного руководителя;
· ведение записей в дневнике по ходу наблюдений;
· оформление дневника по практике;
· подготовка портфолио. 
· подготовка отчета; 
- подготовка фото, видео, графоаналитических  материалов.

В отчёте отражается: 
1. Титульный лист.
2. Дневник прохождения практики, заверенный подписью руководителя.
3. Аттестационный лист прохождения практики с характеристикой.
4. Приложение. 
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	Дата
	Выполняемые работы
	Подпись группового руководителя

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Выписка из ФГОС СПО по ПК и ОК, 
формируемым в течении производственной практики 
ПП.03.01 Содержание и формы работы классного руководителя
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
ОК:___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
ПК: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Выписка из ФГОС НОО в области требований по планированию, организации, проведению внеурочной работы в начальной школе
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Общие сведения об учебном заведении
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Список класса

	№
	ФИО учащихся

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Расписание уроков

	Понедельник 
	Вторник 

	1.
2.
3.
4.
5.
	1.
2.
3.
4.
5.

	Среда 
	Четверг 

	1.
2.
3.
4.
5.
	1.
2.
3.
4.
5.

	Пятница 
	Суббота 

	1.
2.
3.
4.
5.
	1.
2.
3.
4.
5.




















Расписание звонков

	1 смена
	2 смена

	1 урок:

	1 урок:

	Перерыв:

	Перерыв:

	2 урок:

	2 урок:

	Перерыв:

	Перерыв:

	3 урок:

	3 урок:

	Перерыв:

	Перерыв:

	4 урок:

	4 урок:

	Перерыв:

	Перерыв:

	5 урок:

	5 урок:




















Размещение учащихся в классе


	1 ряд
	2 ряд
	3 ряд

	1 в 
	2 в
	1 в
	2 в
	1 в
	2 в

	1.


	1.
	1.
	1.
	1.
	1.

	2.


	2.
	2.
	2.
	2.
	2.

	3.


	3.
	3.
	3.
	3.
	3.

	4.


	4.
	4.
	4.
	4.
	4.

	5.


	5.
	5.
	5.
	5.
	5.




















Занятость учащихся в кружках и секциях

	№
	ФИО учащегося
	Кружки, секции

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Нормативные документы, регламентирующие деятельность классного руководителя

1. Документы международного уровня
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2. Документы федерального уровня
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3. Документы регионального уровня
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Циклограмма работы классного руководителя

Ежедневно
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Еженедельно 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Ежемесячно 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Один раз в четверть 
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Один раз в год 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Социальная карта (паспорт) класса

	
	

	
	

	
	



Анализ плана воспитательной работы классного руководителя:
1. Воспитательная цель.
2. Воспитательные задачи по различным направлениям воспитательной работы.

Воспитательные задачи
	Направления воспитательной работы
	Воспитательные задачи

	1. Интеллектуальное направление
	

	2. Гражданское направление
	

	3. Нравственное направление
	

	4. Экологическое направление
	

	5. Формирование здоровьесберегающего пространства
	

	6. Эстетическое направление
	

	7. Трудовое направление
	

	
	



3. Основные разделы плана воспитательной работы классного руководителя.
4. Выявление источников планирования в работе классного руководителя.
5. Формы работы классного руководителя с учащимися.

Формы работы классного руководителя с учащимися

	1. Индивидуальные формы

	

	2. Групповые формы

	

	3. Коллективные формы (массовые) 

	



6. Формы воспитательных мероприятий.
7. Планирование работы с родительским комитетом, родителями и семьёй.
8. Выявление целей и задач работы с родителями и семьёй учащихся.
9. Тематика диагностики родителей.
10. Формы работы классного руководителя с родителями и семьёй.

В отчёт обучающегося вкладываются:
1. Материалы педагогического наблюдения, диагностики и интерпретации полученных результатов.
2. Ксерокопия тематического плана классного руководителя.
3. Игротека (игровые тренинги).
4. Элемент предметно-развивающей среды (тематический стенд по правилам дорожного движения).
5. Планы - конспекты классного часа (см. макет плана-конспекта классного часа).
6. Презентации к планам – конспектам классных часов.
7. Самоанализ проведённых классных часов.
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АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ ПО ПРАКТИКЕ

Иванова Ирина Игоревна, обучающаяся на 3 курсе, группа 3КПН- ___, по специальности 44.02.05 Коррекционная педагогика в начальном образовании успешно прошла производственную практику ПП.03.01 Содержание и формы работы классного руководителя по профессиональному модулю ПМ.03 Классное руководство в объеме 72 часов с __________ по _________ 20__ года в организации _______________________________________________________________________.

Виды и качество выполнения работ
	Виды и объем работ, выполненных обучающимся во время практики
	Качество выполнения работ в соответствии с технологией и(или)требованиями организации, в которой проходила практика (соответствует, не соответствует)

	Оформление плана в дневнике по практике
	

	Определение целей и задач планирования диагностики обучающихся начальных классов и начальных классов компенсирующего и коррекционно-развивающего образования
	

	Прогнозирование результатов планируемой работы
	

	Применение разнообразных видов диагностики
	

	Использование запланированных форм диагностики во внеклассной работе
	

	Формулировка выводов о целесообразности диагностики обучающихся
	

	Обсуждение результатов наблюдения в диалоге с сокурсниками, руководителем педагогической практики, учителем
	

	Обоснование выбранных форм планирования
	

	Описание содержания и способов организации педагогического контроля, оценка процесса и результата деятельности обучающихся
	

	Осуществление педагогического контроля, оценка процесса и результатов деятельности обучающихся
	

	Разработка предложений по педагогическому контролю
	

	Называние требований к ведению документации, обеспечивающей организацию воспитательной деятельности
	

	Описание разнообразных форм ведения документации
	

	Осуществление целенаправленного ведения документации, обеспечивающей организацию воспитательной деятельности
	

	Анализ документации учителя
	

	Разработка предложения по совершенствованию и улучшению форм и способов ведения и представления документации
	

	Ведение документации, обеспечивающей организацию воспитательной деятельности
	

	Участие в совместном обсуждении результатов анализа документации
	

	Демонстрация различных форм ведения собственной документации
	

	Совместное обсуждение результатов наблюдения
	

	Анализ процесса и результатов деятельности обучающихся
	

	Оценка процесса и результатов деятельности обучающихся
	

	Описание  возможности выбора классным руководителем программы воспитания
	

	Перечисление структурных компонентов  программы воспитания
	

	Указание последовательности создания методической  системы деятельности классного руководителя
	

	Объяснение различий в методических системах деятельности классного руководителя
	

	Доказательство эффективности деятельности классного руководителя
	

	Интерпретация результатов деятельности классного руководителя
	

	Соотнесение разных систем организации деятельности  классного руководителя
	

	Выбор оптимального варианта деятельности классного руководителя
	

	Подготовка проекта собственной деятельности
	

	Расчет    условий реализации собственного проекта деятельности
	

	Объяснение организации деятельности классного руководителя
	

	Доказательство оптимальности деятельности классного руководителя
	

	Выбор собственного варианта деятельности
	

	Оценка эффективности деятельности классного руководителя
	

	Создание проекта деятельности в системе воспитания
	

	Предложение системы измерения эффективности деятельности классного руководителя
	

	Участие в критическом анализе деятельности
	

	Прослушивание анализа деятельности классного руководителя
	

	Ведение записей в дневнике по ходу наблюдений
	

	Оформление дневника по практике
	

	Подготовка портфолио
	

	Подготовка отчета
	

	Подготовка фото, видео, графоаналитических  материалов
	



Характеристика профессиональной деятельности обучающегося во время практики
Иванова И.И. за время прохождения учебной практики зарекомендовала 
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
За период практики были освоены следующие профессиональные компетенции: ПК 3.1-3.6.
	
Итоговая оценка по практике: ___ (___________).
__________ 20__г. 

                                         
                                         Групповой руководитель    _______________ ФИО 
                 Представитель работодателя ____________ ФИО                                         
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